SVEUCILISTE U SPLITU
raspisuje
NATJECA)

za radna mjesta

1. Vi3i asistent za rad na projektu STIM-REI 2.0, Podaktivnost 1.1. Dizajn novih katalitickih materijala
i kompaktnih gorivih celija (voditelj: prof. dr. sc. Ante Bilui¢), jedan izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Probni rok: u trajanju od 6 mjeseci

Opis poslova:

Planirati i provoditi nadgledana istraZivanja u suradnji s Voditeljem istraZivacke aktivnosti
pomocu priznatih pristupa, metodologija i tehnika u podrugju naprednih tehnologija na
nanoskali

Razviti ciljeve istrazivanja i projekte za vlastito istraZivacko podrucje
Analizirati podatke i tumaciti ih, te donijeti nove uvide u podruéje istrazivanja
Pripremiti istraZivacki rad za objavljivanje i pridonijeti diseminaciji rezultata
Pomagati pri pripremi znanstvenih projekata i publikacija

Uspostaviti medunarodnu suradnju

Potrebni uvjeti:

sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Statutu Sveucilidta te opé¢im
aktima Sveucdilista koja se odnose na izbor u znanstveno-nastavna, nastavna i suradnicka radna
mjesta

zavrsen poslijediplomski sveudili$ni studij iz podruéja prirodnih znanosti
napredno poznavanje ~ada na racunalu
iskustvo u eksperimentalnom radu

izvrsno znanje engleskog jezika

Prednosti:

radno iskustvo na provedbi projekata financiranih iz EU sredstava
iskustvo rada u medunarodnom okruzenju

poznavanje kvantno-kemijskih racunalnih programa Turbomole, Gaussain

2. Visi asistent za rad na projektu STIM-RElI 2.0, Podaktivnost 1.4. Dizajn i primjena novih
nanostrukturiranih materijalc u neuroelektroniékim suéeljima za biomedicinske primjene (voditelj:
izv. prof. dr. sc. Damir Kovacic), jedan izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Probni rok: u trajanju od 6 mjeseci



Opis poslova:

e Planirati i provoditi nadgledana istrazivanja u suradnji sa Voditeljem istraZivacke aktivnosti
pomocu priznatih pristupa, metodologija i tehnika u podrudju naprednih tehnologija na
nanoskali

e Razviti ciljeve istrazivanja i projekte za vlastito istrazivacko podrucje
e Analizirati podatke i tumaciti ih, te donijeti nove uvide u podrucje istrazivanja
e Pripremiti istraZivacki rad za objavljivanje i pridonijeti diseminaciji rezultata
e Pomagati pri pripremi znanstvenih projekata i publikacija
e Uspostaviti medunarodnu suradnju
Potrebni uvjeti:

e sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Statutu Sveudilita te opéim
aktima Sveucilista koja se odnose na izbor u znanstveno-nastavna, nastavna i suradni¢ka radna
mjesta

e zavrien poslijediplomski sveucilidni studij iz podruéja prirodnih, tehni¢kih, biotehnickih ili
biomedicinskih znanosti

e napredno poznavanje rada na racunalu
e iskustvo u eksperimentalnom radu

e izvrsno znanje engleskog jezika

Prednosti:

e radno iskustvo na provedbi projekata financiranih iz EU sredstava
e iskustvo rada u medunarodnom okruzenju

Pristupnici ovog natjedaja trebaju ispunjavati uvjete utvrdene odredbama Zakona o radu (NN 93/14,
127/17, 98/19, 151/22 i 64/23) i Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne
novine 119/22) i na njemu utemeljenim propisima. Svi pristupnici su duzni dostaviti odgovarajuce
dokaze o ispunjavanju navedenih uvjeta, a uz potpisanu prijavu na natjeaj, pristupnici su duzni
priloziti, kako slijedi:

* Zivotopis

* dokaz o drzavljanstvu

* dokaz o steCenom odgovaraju¢em akademskom nazivu/stupnju
* dokaz o znanju engleskog jezika

* dokaz o znanju rada na racunalu

* druge odgovarajuce potvrde

U slucaju izbora na radno mjesto izabrani kandidat je obvezan dostaviti originalnu dokumentaciju.
Na natjeCaju mogu ravnopravno sudjelovati pristupnici oba spola.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi



odreduju za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost pri zapo$ljavanju u odnosu na
ostale pristupnike samo pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natje¢aj pozivaju na pravo prednosti zaposljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), popis dokaza potrebnih za ostvarenje tog prava dostupno je na poveznici
https://branitelji.gov.hr.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Splitu mozZe koristiti, prikupljati i
obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno €lancima 13. i 14. Opce Uredbe
o zaltiti podataka (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zaétiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca Uredba o zastiti takvih podataka) i zakonskim propisima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadri sve podatke i priloge na nacin kako je navedeno u
natjecaju.

Za pristupnike koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja Sveuciliste u Splitu zadrZava pravo
provodenja provjere znanja i/ili vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i/ili intervju.

Prijave s prilozima podnose se postom Sveudilistu u Splitu, Ulica Rudera Bogkovi¢a 31, 21000 Split ili
osobno na Protokol na IV. kat u roku od 30 dana od objave natjecaja u ,Narodnim Novinama“.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati niti ¢e se podnositelji nepotpunih prijava
pozvati na dopunu prijave. Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravovremene prijave na natjecaj, te
osobe koje ne zadovoljavaju formalne uvjete iz natje¢aja ne smatraju se pristupnicima prijavljenima
na natjecaj, te se nece obavjestavati o rezultatima natjeaja.

Rezultati natjeCajnog postupka objavit ¢e se na sluzbenoj mreznoj stranici Sveuiliéta.
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